COLEGIO
LA PROVIDENCIA

Concepcidn

Formacion de calidad, tradicion y excelencia.

Cuenta Publica Institucional
Ano Lectivo 2020
Gestion 2019

Colegio La Providencia - Concepcion

Lautaro 487, Concepcion. | +56 41 223 8312 | contacto@laprovidenciaconcepcion.cl
www.laprovidenciaconcepcion.cl




COLEGIO

LA PROVIDENCIA
Concepcion

Formacion de calidad, tradicion y excelencia.

“La Fe abra por medio de la Humildad,

ba Sencillez y se perfecciena pex
el ejewcicio de la Caridad.”

Madre Bewmarda Moxin.




COLEGIO
LA PROVIDENCIA

Concepcidn
Formacion de calidad, tradicion y excelencia.

Presentacion
Estimada Comunidad Educativa: A continuacion presento “La cuenta publica de la
gestion pedagogica y administrativa correspondiente al periodo 2019 del Colegio La
Providencia de Concepcion”.
Con esta entrega se da cumplimento a la normativa legal vigente, y ademas, el
Informe permanecera disponible de forma publica tanto en nuestra pagina WEB, como en

manos del Consejo Escolar del establecimiento.

PRESENTACION:

Nuestro colegio se encuentra ubicado en la Comuna de Concepcién en un sector
céntrico de facil acceso. Cuenta con reconocimiento oficial del estado y del Ministerio de
Educacion en todos sus niveles y ha sido fiscalizado por los entes respectivos, siendo el
resultado de estas fiscalizaciones un 100% de cumplimiento.

Sobre el proceso de admisiéon de nuestro Colegio fue clasificado en categoria
Satisfactoria, siendo ésta la mas alta dentro de las categorias, haciendo referencia a que
nuestro procesos durante el afio 2019 fue transparente y coherente con nuestro proyecto
educativo.

El Colegio ha obtenido para el periodo 2018-2019, desde el Ministerio de Educacion,
la categoria de excelencia académica del programa SNED (Sistema Nacional de Evaluacion
de Desempefio). Para lograr este resultado se evalGan varias areas del establecimiento por
parte del MINEDUC, siendo una de las mas importantes el SIMCE de afios anteriores.
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“Educar y evangelizar con el Carisma Providencia a nifios, nifas y
jovenes, entregandoles una formacién de calidad, tradicion y excelencia.”

“En presencia de Dios Padre Providente y Maria Madre de Dolores, aspiramos
ser una comunidad educativa referente a nivel comunal, reconocida por su
calidad y tradicién, donde los estudiantes reciban una formacién
evangelizadora y de excelencia académica, teniendo como inspiraciéon los
valores del Evangelio.”
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ANTECEDENTES GENERALES DE LA INSTITUCION:

Nombre del establecimiento

Colegio La Providencia de Concepcidn

Sostenedor

Fundacién Educacional Colegio La Providencia
de Concepcion

Rol Base Datos

4659-0

Decreto Cooperador de la
Funcion del Estado:

Resolucion exenta N°5413 de 1950

Fundacion: Ao 1867

Dependencia: Particular Subvencionado Gratuito
Con reconocimiento de Excelencia Académica
Periodo 2018 - 2019 por el Ministerio de
Educacion.

Confesional: Catdlico.

Niveles de Ensefanza

Pre basica- Basica y Media Cientifico Humanista

Régimen escolar:

Jornada Escolar Completa Diurna.

Clasificacion Programa SEP

Autébnomo

Matricula total afio 2019

1057 estudiantes.
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PERSONAL QUE LABORA EN EL ESTABLECIMIENTO

ESTAMENTO N° DE FUNCIONARIOS
Religiosas: Hermanas de la Providencia 2
Personal docente 61
Fonoaudidlogo 2
Psicopedagoga 1
Terapeuta Ocupacional 1
Personal administrativo 14
Inspectores 5
Asistentes de péarvulos 4
Asistentes de 1° y 2° Basicos 4
Capellan 1
Asistentes de la Educacion de servicios 9

auxiliares

EQUIPO DIRECTIVO Y GESTION EDUCATIVA.

Directora

Sor Bibiana Saavedra Rojas

Subdirectora

Hna. Maria Loreto Tapia Bernal

Inspectora General

Sra. Erika Guenante Arriagada

Coordinadora Académica E. Media

Sta. Mitzi Sepulveda Silva

Encargada de Formacion

Sta. Chisato Kawaguchi Macaya

Encargado de Pastoral

Sr. José De La Hoz Arroyo

Encargada de Recursos Humanos

Sra. Ingrid Jara Benavente

Ministeriales

Encargada de Comunicaciones Yy Procesos | Sra. Maria Teresa Gil Galvez
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NIVELES DE ENSENANZA

NIVEL EDADES CURSOS | MATRICULA
PRE- BASICA De 4 a5 afos 4 145
ENSENANZA BASICA De 6 a 13 afios 16 620
ENSENANZA MEDIA De 14 a 18 afios 8 292
TOTAL 1057

PROMEDIO DE ASISTENCIA

Asistencia promedio acumulada por mes
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Detalle por mes: Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
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MATRICULA POR CURSOS

Matriculas por curso

42

PROMEDIO DE NOTAS POR CURSOS

- Promedio de notas por curso
6° Basico B
Promedic notas: 5.8
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FUNCIONAMIENTO

La direccién del colegio La Providencia de Concepcién, ha dado especial énfasis en la
organizacion y correcto funcionamiento de la institucion, dando a conocer un organigrama
claroy detallado de las diferentes areas de organizacion, dependencias, roles y funciones
de cada integrante de la comunidad educativa.

e El Equipo de Gestion se relne semanalmente para organizar y evaluar las
actividades programadas y en vias de programacion.

e Se realizan Consejos Generales de profesores con temario y pauta de trabajo por
niveles.

e EIl Consejo de Profesores, se reunio todas las semanas para tratar temas propios
de la formacién docente y de informacion general, realizando Consejos por ciclos
donde se trataron temas de disciplina y gestion Pedagdgica.

e Se realizaron evaluaciones sistematicas del proceso de aprendizaje de nuestros
estudiantes, aplicando instrumentos de evaluacién periédica que nos permitieron
conocer su desempefo en diferentes momentos del afio. De acuerdo a estos
resultados, pudimos aplicar remediales a corto plazo, esperando mejorar las
oportunidades de aprendizaje y logros académicos.

e Los docentes de nuestro colegio planifican el afio escolar integramente de acuerdo
a las Bases Curriculares vigentes del Ministerio de Educacién, de esta forma es
posible asegurar una completa y adecuada cobertura de todos los Objetivos de
Aprendizaje que permitan a los estudiantes adquirir los conocimientos conceptuales,
procedimentales y actitudinales necesarios para rendir las pruebas SIMCE sin que
requieran clases especiales de entrenamiento. Lo anterior se fundamenta en la tarea
de lograr el desarrollo integral y holistico de todos los estudiantes.

o Se reformuld y actualizé el reglamento Interno y de evaluacién dentro de un plan de
mejoramiento de la convivencia escolar.

e Se actualizo el PISE, realizando simulacros de evacuaciones preventivas con toda
la comunidad educativa.

o Entrevistas a apoderados, estudiantes y funcionarios

¢ Reuniones de apoderados, Bimensuales a cargo de sus profesores jefes.

e Consejos de evaluaciones y sintesis de lo realizado al fin de cada semestre.

e Se realiz6 un Plan de acompafiamiento en el aula y seguimiento para el logro
efectivo de aprendizajes

e Se ofrecio una gran variedad de actividades de extra escolar.

e Participacion en el Programa de Evaluacion Progresiva con los segundos y
séptimos basicos.

e Se realiz6 una feria vocacional para la ensefianza media

e Se realiz6 un proceso de orientacion sobre la electividad de terceros medios.

e Se realizaron concursos como debates y festival de la voz en inglés.
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Festival de la Voz Campeonato de Basquetbol

PASTORAL

El equipo pastoral del colegio realiz6, entre otras, las siguientes actividades:

e Eucaristias, talleres, retiros y actividades solidarias.

e Jornada de reflexion de semana santa con toda la comunidad educativa.

e Misa familiar el Gltimo sabado de cada mes.

e Bendicion y entrega de libros de religion

e Celebracion del mes de Maria

e Eucaristias los jueves de cada semana para todos los estudiantes desde Pre- Kinder
a 4° medios.

e Preparacion y celebracion de la Primera Comunion.

e Misa de transicion para los 6° Basicos.
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Por otra parte:

¢ El Equipo de Bienestar consolido su funcionamiento por otro afio mas, velando por
el bienestar de todos funcionarios y ofreciendo espacios de esparcimiento y sana
convivencia.

o EI Comité Paritario de Higiene y Seguridad superviso el cumplimiento de las normas
de seguridad y se reline mensualmente.

e El Departamento de Orientacion coordiné Talleres para profesores, estudiantes y
apoderados.

e EIl Centro de estudiantes realizd actividades recreativas para el dia de los y las
estudiantes, Fiestas Patrias y Aniversario del Colegio.

e Se realizo la eleccion del nuevo CGPA

Celebracion Semana Santa; Mesa del Pan y Vino




COLEGIO

LA PROVIDENCIA

Concepcidn

Formacion de calidad, tradicion y excelencia.

FORMACION

El departamento de formacion realizo las siguientes actividades:

Charlas para docentes:  Prevencion de Drogas
Programa Elige vivir sin drogas
Implementacion continuo Preventivo.

Charlas para Padres y Apoderados: se realizaron charlas cuyas tematicas fueron
las siguientes: Convivencia escolar, Prevencion del consumo de drogas,
Autoestima escolar, Tolerancia a la frustracion y Autonomia.

Intervencidn en cursos con tematicas especificas: Convivencia escolar
Feria vocacional con la participacion de varias instituciones educativas.

Charlas para estudiantes de instituciones educativas y de fuerzas publicas (PDI,
FFAA).

Feria Preventiva de Senda
Charlas por parte del Equipo de integracién tanto para docentes como asistentes
de la educacion para abordar el manejo de estudiantes con necesidades
educativas especiales.

Feria Vocacional

Univers;
€rsidad
Universidadtgs!me"ollo
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CAPACITACIONES Y ASESORIAS

En la Linea de capacitacién y perfeccionamiento entregada a los docentes y Asistentes de
la educacion, es importante destacar los siguientes Talleres, Cursos y Encuentros.

Capacitaciones para todos los docentes sobre Elaboracién de Instrumentos de
Evaluacidn, realizados durante el primer y segundo semestre.

Actualizacion de reglamentos y con sus respectivos protocolos

Evaluaciones iniciales e intermedias para evaluar el aprendizaje de los estudiantes
de acuerdo a la cobertura curricular, desde pre kinder a IV medio.

Evaluaciones Psicométricas Inicial y final para los estudiantes con necesidades
educativas especiales.

Implementacién de método Singapur desde pre kinder a 1° basico, adquisicién de
libros para los estudiantes y material didactico. Capacitacién y acompafiamiento
para los docentes durante el afio 2019.

INFRAESTRUCTURA

Con el fin de mantener el establecimiento en condiciones Optimas para nuestros
estudiantes, se realizaron trabajos en:

© N o 0o A WD PRE

Pintura y reparacion de las instalaciones del establecimiento educacional.
Mantencion y reaparicion de la red de agua del establecimiento.
Mantencion a los equipos computacionales.

Instalaciones de cajas Tic en las salas

Equipamiento deportivo, Material didactico, informativos, etc.

Entrega de Agenda Escolar 2019 gratuita a todos los estudiantes

Implementacién de sala Singapur.

Adquisicion de mobiliario para las salas de pre basica.
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Laboratorio de Computacion Ensefianza Bésica

SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL

El establecimiento esta bajo el convenio marco de igualdad de oportunidades Ley
N°20.248, que trabaja mediante el Plan de mejoras educativas para el afio 2019.

Durante el afio 2019 los ingresos percibidos fueron $313.068.991, los que fueron
utilizados para llevar a cabo las acciones del Plan de Mejoras Educativas; en
Remuneraciones y Gastos en personal, aportes previsionales, recursos de
aprendizaje, tales como material didactico, biblioteca, eventos educativos y
culturales, Equipamiento de apoyo pedagogico, equipos informaticos vy
multicopiado, bienestar de los estudiantes y gastos de operacion , como por
ejemplo, traslado estudiantes, material de oficina, reproduccion de documentos,

insumos computacionales, etc y finalmente contratacion de otros servicios externos.
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AREA DE DESARROLLO PERSONAL Y PASTORAL

Se realizaron en forma sistematica:

e Jornadas de induccion y socializacion en torno a la Mision y Vision etc. Para
nuevos integrantes de la comunidad educativa: estudiantes, y familias recién
insertos en el establecimiento, promoviendo el conocimiento y compromiso
con la orientacion, prioridades y metas educativas del establecimiento.

e Asesoria espiritual Padre Cesar Bello: Charlas, confesiones, Eucaristias por
curso todas las semanas.

e Primeras Comuniones.

e Misa familiar el dltimo sabado de cada mes.

e Retiros de los 4° Medios.
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PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR

Nuestro programa P.LLE. cada afio cuenta con un grupo de profesionales
especialistas del &rea de la Educacion Especial, este afio 2019 contamos con
Psicopedagoga, Terapeuta Ocupacional, dos Fonoaudiélogas y Profesoras Diferenciales,
las cuales realizan charlas, trabajo colaborativo con docentes de aula, escuela para padres,

charlas, entre otros.
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CONVENIOS
Senda:

Como establecimiento educativo, participamos de los proyectos impulsados por el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA),
entidad responsable de elaborar las politicas de prevencion del consumo de drogas y
alcohol, asi como de tratamiento, rehabilitacion y reinsercion social de las personas
afectadas por estas sustancias. Durante 2019, nuestro establecimiento recibié material
acerca de prevencién de drogas asi como otros materiales generales ligados al consumo

de alcohol.

Universidad de Concepcién:
Nuestra institucion mantiene vigente un convenio con la Universidad de Concepcion para

la realizacién de practicas pedagdgicas y de colaboracién mutua.

RESULTADOS SIMCE POR ASIGNATURAY POR NIVEL 2019

Asignatura 4°bésico | 6°basico | Il medio | Promedio
Comprension lectora 277 259 275 270
Matematicas 271 272 286 276
Ciencias naturales 269 276 273
Historia y  Ciencias

Sociales

1.- Promedio ensefianza basica 2019: 6,0
2.- Promedio ensefianza media 2019 : 6,0

3.- Dos estudiantes repiten curso.




COLEGIO
LA PROVIDENCIA

Formacion de calidad, tradicion y excelencia

RESULTADOS PSU 2019

LENGUAIJE | MATEMATICAS | HISTORIA | CIENCIAS
551 523 650 510

RANGO
PUNTAIJE

Con el fin de transparentar los fondos percibidos por la Subvencién Escolar Preferencial en
nuestro establecimiento Educacional, correspondiente al afio 2019 y ajustado a la ley
N°20.248, que se relaciona con el plan de Mejoramiento Educativo, correspondiente al

mismo afo detallamos los montos recibidos:

RENDICION CUENTA PUBLICA ANO 2019
FUND. EDUC. COLEGIO LA PROVIDENCIA
SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL
INGRESOS
SUBVENCIONES ESPECIALES $ 313.068.991
Ingresos Total $ 313.068.991
EGRESOS
GASTOS REMUNERACIONALES Y APORTES PREVISIONALES $213.572.192
ASESORIA TECNICA Y CAPACITACION $ 18.000.000
GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZAJE, EQUIPAMIENTO DE APOYO $ 19.005.974
PEDAGOGICO, BIENESTAR DE LOS ALUMNOS
GASTOS DE OPERACION $5.513.258
GASTOS EN CONSTRUCCION Y MANTENCION DE INFRAESTRUCTURA $12.570.602
ADQUISICION DE BIENES MUEBLES $ 3.924.990
Gastos Total $272.587.016
Excedente SEP Periodo 2019 $40.481.975
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Conscientes de los logros alcanzados, agradecemos al Padre Providente por darnos la

oportunidad de realizar nuestra tarea educativa en un ambiente fraterno y colaborativo.

Providencia de Dios, yo creo en ti;
Providencia de Dios, yo espero en ti;

Providencia de Dios, yo te amo con todo mi corazén;

Providencia de Dios, te agradezco por todo lo que haces y velas por mi




